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「增置圖書館閱讀推動教師」提案申請表
【一學年度計畫】
	壹、申請教師基本資料

	圖書館閱讀推動
教師姓名
	
	聯絡方式
	電子信箱：
公務電話：

	申請教師曾擔任教育部國教署補助圖書館閱讀推動教師之學年度
	□ 98學年度 □ 99學年度 □100學年度 □101學年度
□102學年度 □103學年度 □104學年度 □105學年度
□106學年度 □107學年度 □108學年度 □109學年度
□110學年度 □111學年度 □112學年度 □113學年度
□首度申請

	申請教師是否通過教育部國教署辦理之閱讀推動教師初、進階研習培訓
	□通過初階研習培訓(＿＿＿年度)
※請填寫參加最近一次參與之年度及證書字號:
中華民國___年___月___日國教署臺教國署國字第____________號
□通過進階研習培訓(＿＿＿年度)
※請填寫參加最近一次參與之年度及證書字號:
中華民國___年___月___日國教署臺教國署國字第____________號
□尚未參加，說明：＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿

	申請教師之個人閱讀相關研習經歷※請臚列近三學年度參加研習之日期、時數、名稱
一、
二、
三、

	圖書館閱讀推動教師校內職務
※僅偏遠地區學校可選代理教師
	□正式教師
	□ 由＿＿＿科任教師兼任
□ 由＿＿＿＿＿組長兼任
□ 由＿＿＿＿＿主任兼任
□ 由＿＿＿年級導師兼任

	
	□代理教師
	□ 由＿＿＿科任教師兼任
□ 由＿＿＿＿＿組長兼任
□ 由＿＿＿＿＿主任兼任
□ 由＿＿＿年級導師兼任

	圖書館閱讀推動教師減課後每週授課情形
	每週節數：
所授課名稱：(應與閱讀教育相關)



	貳、學校背景資料

	校長姓名
	
	教務主任姓名
	

	學校電話
	
	學校類型
	□一般(含非山非市)
□偏遠□特偏□極偏

	班級數
	
	學生人數
	
	教師人數
	

	學校曾獲得教育部國教署補助圖書館閱讀推動教師之學年度
	□ 98學年度 □ 99學年度 □100學年度 □101學年度
□102學年度 □103學年度 □104學年度 □105學年度
□106學年度 □107學年度 □108學年度 □109學年度
□110學年度 □111學年度 □112學年度 □113學年度
□首度申請

	學校閱讀獲獎事績
	□教育部閱讀磐石學校：_____年度
□教育部閱讀推手：______年度________老師
□其他：_________

	圖書館圖書數
	______冊
	圖書館每生每月
平均借閱量
	______冊
※前一年(1至12月)總借閱量÷學生人數÷12
※總借閱量包含班級書箱、共讀書箱等

	貴校是否有負責圖書館的行政組長
	□有，______組長(請填職稱)
□沒有圖書館行政組長

	貴校是否有圖書館專業人員
	□有，______(請填姓名)
□沒有圖書館專業人員

	圖書館志工人數
	______人

	學校是否規劃圖書資訊利用教育課程
	□有，       年級，每學期       節
□無，本次申請預計規劃       年級，每學期       節

	圖書館
開放時間
※可複選
	□平日全天開放
□平日並未全天開放(如有志工才開放)
□週末有開放
□寒假或暑假有開放
□其他：＿＿＿＿
	圖書館之圖書主要分類法
	□依中文圖書分類法
□依書架櫃號排列
□依資料類型分類
□依出版社分類
□依自編的主題分類
□沒有分類
□其他：＿＿＿＿

	近1年圖書設備增置及淘汰情形※含國教署補助經費，請條列式說明
一、
二、


	近1年辦理全校性閱讀計畫※可複選
□規劃擬定全校閱讀推動計畫　□進行圖書資訊利用教育
□圖書館閱讀推動教師與各科協同教學
□成立教師閱讀專業社群　□辦理教師閱讀知能研習
□建立各年級推薦閱讀書單
□晨讀活動　□班級共讀　□英語閱讀　□科普閱讀　□小小說書人
□讀報教育　□讀經活動　□寫作比賽　□戲劇表演　□主題書展
□親子共讀　□親子或學生劇場　□閱讀護照及獎勵機制　□投稿或有獎徵答
□寒暑假閱讀營隊　□其他：



	參、本次申請計畫實施內容

	一、推動策略
※請條列說明本校本年度推動工作重點及符合閱推教師專業職責表(附件3)之層級
※範例：(一) 圖書館基礎閱讀活動(Level 1)：辦理班級晨讀活動
(二) 與教師合作經營教師閱讀或資訊素養專業社群(Level 4):成立校內閱讀社群。

	（一）
1. 
（二）



	二、實施方式
※以個別性、協同性及全校性分別條列說明：圖書館閱讀推動教師與校內教師進行協同教學情形及授課內容、閱讀活動規劃、圖書資訊利用教育課程

	（一）
1.
（二）



	三、本計畫整體規劃

	（一）人力資源安排※含圖書教師安排之考量、校內行政及其他教師配合情形

	1.
2.
3.


	（二）預期成效※含學生閱讀教育學習成效評估及教學專業增能研習

	1.
2.
3.



附件2

	[bookmark: _Hlk184982928]學校類型
	□國小(16萬4千元/1學年)　□國中(18萬元/1學年)　□偏遠學校(20萬元/1學年)

	項    目
	單位
	數量
	單價
	小計
	說明

	業務費
	指定項目
	代課鐘點費
	節
	1學年___節
	
	
	

	
	非指定項目
	代課教師勞健保費及勞退費
	
	
	
	
	

	
	
	講師鐘點費
	
	
	
	
	

	
	
	講師健保補充保費
	
	
	
	
	

	
	
	講師國內旅費
	
	
	
	
	

	
	
	講師膳費
	
	
	
	
	

	
	
	印刷費
	
	
	
	
	

	
	
	教材費
	
	
	
	
	

	
	
	資料蒐集費
	
	
	
	
	

	
	
	雜支
	
	
	
	
	

	總    計
	                          元
	


註：一、經費概算（除代課鐘點費外，其餘項目可自行增刪，本案經費屬經常門，不得編列採購圖書設備等資本門項目）。
二、本案經費應依「教育部補（捐）助及委辦計畫經費編列基準表」辦理，補助項目編列需與本案有關，且專款專用。
三、各辦理學校應依「獲審定通過之經費概算表」及「教育部補（捐）助及委辦經費核撥結報作業要點」相關規定核實動支，不得移作他用，如因實際需要必須辦理計畫經費之流用及勻支時，應依「教育部補（捐）助及委辦經費核撥結報作業要點」相關規定辦理；另代課鐘點費為指定項目補助，如有編列不足之情況發生，得由其他編列之業務費經費項目勻支，惟該項目費用不可流出。
四、本案凡辦理計畫所須購置或影印必需之參考圖書資料得編列資料蒐集費，惟須符合下述三項編列條件:1.圖書之購置以具有專門性且與本案計畫執行直接有關者為限。2.擬購圖書應詳列其名稱、數量、單價及總價於計畫申請書中。3.檢附廠商發票核實報支。此部分須請貴校主計單位先行審核編列之妥適性之後，再行編列。4. 資料蒐集費不超過計畫總經費5％為原則。
五、代課鐘點費全學年最多編列420節(以每學期至多21週計算，每週規劃減課節數核實支用，國小代課鐘點費單價336元、國中代課鐘點費378元；另圖書館閱讀推動教師倘需公假參與本署相關研習所遺課務，其課務代理費得由代課鐘點費項下支應)。
	[bookmark: _Hlk184813605]人員
	閱讀推動教師
	教務主任
	主計人員
	校長

	核章
	
	
	
	


圖書館閱讀推動教師專業職責表(112.12更新)附件3


	層級
	職責
	說明

	Level5
	1. 籌劃多元的閱讀計畫。
2. 邀請家長及其他夥伴共同參與學校的閱讀計畫。
	1. 協助提供各科教學所需資訊，提升學生資訊素養。
2. 結合校內、校外的各項資源，規劃及執行全校之閱讀活動。
3. 規劃全校教師、職員、家長及學生、志工一起參加之閱讀計畫。

	Level4
	1. 與教師合作進行跨域協同教學，培養學生之圖書資訊素養。
2. 參與學校課程研發，以配合協助提升學生的閱讀理解及資訊素養能力。
3. 與教師合作經營教師閱讀或資訊素養專業社群。
	1. 圖書館閱讀推動教師與其他教師進行跨域協同教學，以培養學生的圖書資訊素養為主要目標。
2. 參與學校的課程發展委員會，以規劃圖書館如何配合學校相關課程。
3. 成立或參與閱讀或資訊素養相關的專業社群，協助教師運用資源設計課程。

	Level3
	1. 規劃及進行圖書資訊利用教育課程。
2. 發展以課程為主的館藏，配合領域需求，支援學習活動與推廣閱讀。
	1. 進行各年級圖書資訊利用教育課程。
2. 調查協調各領域的教學資源需求，建置以課程為導向的館藏。
3. 圖書館閱讀推動教師配合各科教師之需，支援/協同教學活動。

	Level2
	1. 提供敎師教學及學生學習所需之館藏資源。
	1. 教師教學、學生學習及學校活動，提供相關館藏資源或教學資源。

	Level1
	1. 經營基本的圖書館服務。
2. 各類圖書資訊的選購、編目、分級、流通。
3. 規劃圖書館基礎閱讀活動。
4. 定期參與圖書館閱讀推動教師進修課程。
	1. 圖書館基本營運業務，包括各類圖書資料的選擇、採購、編目、分級、借還、圖書志工管理與培訓、圖書館空間規劃等。
2. 圖書館基礎閱讀活動，包括班級晨讀、共讀書箱、主題書展、閱讀情境布置、新書介紹等閱讀活動。
3. 定期參與圖書館閱讀推動教師初階、進階、高階及回流與共備培訓課程。


註：本圖書館閱讀推動教師專業職責表乃參考美國學校圖書館學會相關標準設計，供圖書館閱讀推動教師視各校條件與環境逐年推動之參考。
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